Okregowa Spétdzielnia Mleczarska WART-MILK, zwana dalej ,Spétdzielnig”, informuje, ze jest albo
moze znalezé sie w posiadaniu Pana/Pani danych osobowych i dokonuje albo bedzie dokonywac ich
przetwarzania jako administrator w rozumieniu i na podstawie RODO, tj. rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119, s. 1).

Adres administratora: 98-200 Sieradz, ul. Wojska Polskiego 41/45.

Informacji dotyczacych ochrony danych osobowych w Okregowej Spétdzielni Mleczarskiej
WART-MILK mozna zasiegna¢ pod adresem e-mail: m.chwala@osmsieradz.pl.

lezeli jest Pan/Pani:

1) cztonkiem Spoétdzielni — przetwarzanie danych osobowych jest obowigzkiem na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 16.09.1982 r. Prawo spoétdzielcze, Dz. U. z 2017 r., poz. 1560 [co
przewiduje art. 6 ust. 1 lit. c) RODOJ;

2) kandydatem na cztonka Spdtdzielni — przetwarzanie danych osobowych nastepuje
na podstawie Pana/Pani zgody i zamiaru uzyskania cztonkostwa [co umozliwia art. 6 ust. 1 lit.
a) i b) RODOJ;

3) pracownikiem Spoétdzielni badZ osoba $wiadczacag ustugi na rzecz Spétdzielni na podstawie
umowy o charakterze cywilnoprawnym — przetwarzanie danych osobowych nastepuje na
podstawie Pana/Pani zgody oraz w celu wykonania i na podstawie taczacej Pana/Panig ze
Spétdzielnia umowy, a takze jest obowigzkiem na podstawie przepiséw Kodeksu pracy badz
Kodeksu cywilnego, a nadto innych przepisdw regulujacych prawa obowigzki pracodawcy
i pracownika, a takze ustugodawcy i ustugobiorcy, w tym przepiséw w dziedzinie medycyny
pracy, ubezpieczen spotecznych, majgtkowych i zdrowotnych, czy o zwigzkach zawodowych
[co wynika z art. 6 ust. 1 lit. b) i c) RODOJ;

4) osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie w zaktadzie pracy Spétdzielni badz oferujgcg Spétdzielni
swe ustugi celem zawarcia umowy o charakterze cywilnoprawnym — przetwarzanie danych
osobowych nastepuje na podstawie Pana/Pani zgody oraz w celu zawarcia ze Spoétdzielnig
umowy o prace badZz umowy cywilnoprawnej, a takze jest obowigzkiem na podstawie
przepiséw Kodeksu pracy badz Kodeksu cywilnego [co wynika z art. 6 ust. 1 lit. b) i c) RODO];

5) cztonkiem rodziny pracownika Spoétdzielni — przetwarzanie danych osobowych nastepuje
w celu wykonania i na podstawie tgczacej Pana/Pani cztonka rodziny bedgcego tym
pracownikiem ze Spodtdzielnia umowy o prace, a takze jest obowigzkiem na podstawie
przepiséw Kodeksu pracy oraz innych przepisdow regulujgcych prawa obowigzki pracodawcy
i pracownika [co wynika z art. 6 ust. 1 lit. b) i c) RODO];

6) cztonkiem rodziny cztonka Spétdzielni — przetwarzanie danych osobowych nastepuje na
podstawie Pana/Pani zgody oraz jest obowigzkiem na podstawie przepiséw ustawy z dnia
16.09.1982 r. Prawo spotdzielcze, Dz. U. z 2017 r., poz. 1560 [co wynika z art. 6 ust. 1 lit. a)
i c) RODOJ;

7) dostawca towaréw lub ustug na rzecz Spétdzielni, podmiotem oferujgcym Spétdzielni
dostawe towardw lub ustug, badz pracownikiem takiego dostawcy — przetwarzanie danych
osobowych nastepuje na podstawie i w celu wykonania umowy tgczgcej Pana/Panig albo



Pana/Pani pracodawce ze Spotdzielnig badz w celu zawarcia takiej umowy oraz w celu
wykonania obowigzku prawnego na podstawie przepiséw ustaw podatkowych [co wynika
z art. 6 ust. 1 lit. b) i c) RODO]J;

8) nabywca towaréw lub ustug sprzedawanych przez Spétdzielnie, podmiotem ktéremu
Spétdzielnia oferuje dostawe towaréw lub ustug, badz pracownikiem jednego z tych
podmiotéw — przetwarzanie danych osobowych nastepuje w celu odpowiednio wykonania
albo zawarcia umowy ze Spétdzielniag oraz w celu wykonania obowigzku prawnego na
podstawie przepiséw ustaw podatkowych [co wynika z art. 6 ust. 1 lit. b) i c) RODO].

Poza tym Spoétdzielnia moze przetwarzaé Pana/Pani dane osobowe, jezeli:

9) bedzie miata podstawe by przyjaé, ze jest to niezbedne do ochrony Pana/Pani zywotnych
intereséw [do czego upowaznia art. 6 ust. 1 lit. d) RODO], ktdrych to na etapie tworzenia
niniejszej informacji nie jest w stanie sprecyzowac;

10) okaze sie to niezbedne dla rozpatrzenia Pana/Pani uwag co do jej dziatalnosci lub oferty
produktow czy ustug, albo do rozpatrzenia reklamacji [do czego daje podstawe art. 6 ust. 1
lit. f) RODOJ;

11) wymaga¢é tego bedzie prawnie uzasadniony interes Spétdzielni [0 czym takze stanowi art. 6
ust. 1 lit. f) RODO]:

a) gdy wystgpi koniecznos¢ wykazania jakiegos faktu;
b) gdy wystapi koniecznos¢ ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniem;

c) gdy postanowi zainteresowa¢ Pana/Panig produktami lub ustugami w ramach
marketingu bezposredniego.

Spotdzielnia informuje, ze w wypadku gdy Pana /Pani dane osobowe nie zostaty uzyskane
bezposrednio od Pana/Pani, zakres danych, ktére przetwarza, obejmuje nie wiecej niz imiona i
nazwiska, adresy zamieszkania, numery identyfikacji podatkowej oraz adresy e-mail i numery
telefonow.

Chcac wjechad na teren przedsiebiorstwa Spoétdzielni pojazdem mechanicznym, winien sie Pan/Pani
liczy¢ z tym, ze Spotdzielnia odnotuje i pozostanie w posiadaniu numeru rejestracyjnego pojazdu.

Jezeli znajdzie sie Pan/Pani na terenie przedsiebiorstwa Spotdzielni, obejmie Pana/Panig dziatanie
monitoringu wizyjnego, rejestrujgcego wizerunek osoby.

Pana/Pani dane osobowe Spétdzielnia moze udostepniaé organom administracji publicznej, organom
ochrony prawnej i wymiaru sprawiedliwosci, zaktadom i instytucjom w dziedzinie ubezpieczen
spotecznych, zdrowotnych i majgtkowych oraz ochrony zdrowia, a takze podmiotom z ktérych
wspotpracy korzysta, jak np. prawnicy, doradcy podatkowi, biegli rewidenci czy informatycy.

Imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, a takze stuzbowy adres e-mail i numer telefonu pracownika
Spétdzielni udostepnione mogg by¢ w tresci dokumentdw, ktére Spétdzielnia generuje w zwigzku
z nabywaniem towardw, materiatéw i ustug niezbednych do jej funkcjonowania, a takze w tresci
dokumentdw, ktére wystawia w zwigzku z prowadzeniem sprzedazy towardw i ustug oraz zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa wydaje odbiorcom, w tym posrednikom, towardw i ustug, w tym
takze w ramach wewnatrzwspodlnotowej dostawy towardw oraz eksportu do krajéw spoza Unii
Europejskiej.



Pana/Pani dane osobowe jako:

vi.

Vii.

viii.

Xi.

cztonka Spdétdzielni lub cztonka jego rodziny oraz w przypadku bytego cztonka Spétdzielni —
przechowywane bedg przez Spétdzielnie przez okres jej istnienia;

kandydata na cztonka Spoétdzielni, ktéry cztonkostwa nie uzyskat — przechowywane bedg
przez Spétdzielnie przez okres 1 roku;

pracownika Spétdzielni — przechowywane bedg przez Spétdzielnie przez okres jego
zatrudnienia, a po ustaniu jego zatrudnienia — przez okres prawem przepisany;

cztonka rodziny pracownika Spoétdzielni — przechowywane beda przez Spétdzielnie przez
okres, w ktérym dane te beda niezbedne do ustalenia uprawnien pracownika do okreslonych
Swiadczen;

osoby Swiadczacej ustugi na rzecz Spdtdzielni na podstawie umowy o charakterze
cywilnoprawnym — przechowywane beda przez Spoétdzielnie przez okres do uptywu 6 lat
od zakonczenia wspotpracy;

osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie w zaktadzie pracy Spétdzielni, z ktdrg stosunek
zatrudnienia nie zostat nawigzany — przechowywane bedg przez Spétdzielnie przez okres
3 miesiecy, a w razie Pan/Pani zgody na wykorzystanie tych danych w procesie przysztych
rekrutacji — przez okres 3 lat;

dostawcy towaréw, materiatéw lub ustug na rzecz Spétdzielni badz pracownika takiego
dostawcy — przechowywane bedg przez Spoétdzielnie przez okres do uptywu 6 lat od
zakonczenia wspotpracy;

dostawcy oferujgcego Spotdzielni dostawe towardéw, materiatéw lub ustug badz pracownika
podmiotu oferujgcego Spotdzielni dostawe towardow lub ustug — przechowywane bedg przez
Spétdzielnie przez okres do uptywu 1 roku od otrzymania oferty;

nabywcy towaréw lub ustug sprzedawanych przez Spoétdzielnie, podmiotu ktéremu
Spétdzielnia zaoferowata dostawe towardéw lub ustug, badZz pracownika ktéregos$ z tych
podmiotéw — przechowywane bedg przez Spoétdzielnie przez okres do uptywu 6 lat
od zakonczenia wspotpracy;

innej osoby, ktdorej dane osobowe pozostawaé bedy w posiadaniu Spétdzielni jako
legitymujacej sie prawnie uzasadnionym interesem — przechowywane bedg przez
Spétdzielnie przez okres do uptywu przedawnienia ewentualnych roszczen;

potencjalnego adresata dziatan Spodtdzielni w ramach marketingu bezposredniego jej
wyrobdw i ustug — przechowywane beda przez Spotdzielnie do momentu, az Pan/Pani zgtosi
sprzeciw wobec przetwarzania Jego/Jej danych w tym celu albo cofnie zgode, jezeli
przetwarzanie tych danych odbywato sie na podstawie zgody marketingowej, badz
Spétdzielnia sama uzna brak przydatnosci tych danych do marketingu.

W zwigzku z przetwarzaniem Jego/Jej danych osobowych przystuguje Panu/Pani prawo do:

a) dostepu do tych danych otrzymania ich kopii;

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych;



¢) zadanaich usuniecia;

d) zadania ograniczenia przetwarzania danych np. wylacznie do ich przechowywania lub
wykonywania tylko skonkretyzowanych dziatan;

e) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

f) Zzadania wydania w ustrukturyzowanym powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do
odczytu maszynowego swoich danych dostarczonych na podstawie umowy lub Pana/Pani
zgody oraz prawo zgdania przestania tych danych innemu podmiotowi;

g) whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

h) cofniecia zgody na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych.
W razie, gdy Spoétdzielnia Jego/Jej dane osobowe zechce uzyska¢ od Pana/Pani, podanie tych danych
moze by¢:

- wymogiem ustawowym — w przypadku ktdrego Spoétdzielnia wskaze przepis prawa, ktory taki
wymog przewiduje;

warunkiem zawarcia umowy;

wymogiem wynikajgcym z umowy;

dobrowolne.

Niepodanie danych osobowych w takim wypadku moze pociggnac za sobg skutek taki, ze nie zostanie
z Panem/Panig zawarta umowa, dojdzie do rozwigzania umowy, nie stanie sie Pan/Pani cztonkiem
Spétdzielni albo Spodtdzielnia bedzie mogta odmdwié swego $wiadczenia badZz dochodzi¢
odszkodowania.

Danych osobowych Spétdzielnia moze zaczerpngé ze strony internetowej Pana/Pani
przedsiebiorstwa, Jego/Jej publicznego profilu czy z publicznego rejestru.



